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Merkblatt zur Gesellenpriifung (Ausbildungsordnung von 2016)
Stand: 06/18 - Anderungen vorbehalten!

Wichtige Hinweise:

e Richten Sie Anfragen zur Prifung ausschlieBlich an die Geschéftsstelle des Gesellenprifungsausschusses.

e Waiahrend der gesamten Zeit der Gesellenpriifung ist das Mitfithren eines Mobiltelefons und
anderer Geridte mit Funkverbindung oder Online-Zugang, auch im ausgeschalteten Modus, im
gesamten Priifungsbereich untersagt. Zuwiderhandlungen gelten als Tduschungsversuch im Sinne des §
22 Gesellenprifungsordnung. Liegt eine Tauschungshandlung vor, wird die hiervon betroffene
Prafungsleistung mit ,ungenigend” (null Punkte) bewertet.

e Nicht ordnungsgemafBe Ausbildungsnachweise kénnen zu Versagung / Widerruf der Zulassung fihren.

e Zu den praktischen Prifungen ist ein giiltiges Lichtbilddokument (Personalausweis, Fiihrerschein, o0.4.)
mitzubringen.

I. Gliederung der Priifung
Die Gesellenprifung findet in funf Prifungsbereichen (PB) statt:

PB1

PB1: Audiologische Kenndaten von Patientinnen und Patienten

PB2: Dreidimensionale Abbilder des duBeren Ohres und Otoplastiken
PB3: Horsystemanpassung und Patientenberatung

PB4: ServicemaBBnahmen

PB5: Wirtschafts- und Sozialkunde

Audiologische Kenndaten von Patientinnen und Patienten

Der Priifungsbereich besteht aus zwei Teilen:

PB1s

PB1p

Im ersten Teil soll der Prifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1. Audiogramme zu interpretieren,

2. audiologische Mess- und Testverfahren zu beschreiben und

3. Aufbau und Funktion des Hororgans unter Verwendung von Fachbegriffen zu erlautern.

Der Priifling soll die Aufgaben schriftlich bearbeiten.

Die Priifungszeit betrégt 90 Minuten
100 Punkte / Gewichtung 60 %

Im zweiten Teil soll der Priifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1. Patientinnen und Patienten in Testverfahren einzuweisen,

2. audiometrische und psychoakustische Messverfahren durchzufiihren und
3. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit zu beachten.

Der Priifling soll eine Arbeitsprobe durchfiihren

Die Priifungszeit betréigt 15 Minuten
100 Punkte / Gewichtung 40 %



PB2 Dreidimensionale Abbilder des duBeren Ohres und Otoplastiken
Der Priifungsbereich besteht aus den Teilbereichen

PB2a: Erstellung von Abbildern des duferen Ohres und

PB2b: Abbilder modellieren / vorbereiten / Otoplastiken anfertigen

PB2a Indiesem Teil des Priifungsbereiches soll der Priifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1.
2.

Arbeitsablaufe zu planen,

MaBnahmen zum Schutz des Ohres auf Grundlage der Otoskopie wahrend der Abbilderstellung
zu treffen,

dreidimensionale Abbilder des duBeren Ohres einschlieBlich der zweiten Gehdrgangskrimmung
zu erstellen,

die Nutzbarkeit von Abbildern zu bewerten und zu dokumentieren,

Die Priifungszeit betréigt 20 Minuten

PB2b In diesem Teil des Priifungsbereiches soll der Priifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

5.
6.

ein vorgegebenes Abbild fiir den néchsten Fertigungsschritt zu modellieren / vorzubereiten und
Otoplastiken auf der Basis eines vorgegebenen Abbildes unter Berlcksichtigung der
patientenspezifischen Gegebenheiten anzufertigen.

Die Priifungszeit betréigt 50 Minuten

Der Priifling soll eine Arbeitsaufgabe durchfiihren.

Die Priifungszeit betrdgt ges. 70 Minuten
100 Punkte

Anmerkung: Im Prifungsbereich PB2 sind alle Ublichen Techniken, Materialien und Werkzeuge
zugelassen. Werkzeuge und Materialien dirfen auch mitgebracht werden.

PB3  Horsystemanpassung und Patientenberatung
Der Prifungsbereich besteht aus zwei Teilen:

PB3s Im ersten Teil soll der Priifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1.

Versorgungsablaufe unter Berticksichtigung der rechtlichen Vorgaben und Rahmenbedingungen
umzusetzen und zu dokumentieren,

kommunikationspsychologische  Strategien zu unterscheiden und adressatengerecht
anzuwenden,

pathophysiologische Vorgange im Hororgan zu beschreiben und bei der Horsystemversorgung
zu berlicksichtigen und

auf Grundlage des vorliegenden Horbedarfs eine Vorauswahl der Horsysteme und
Horassistenzsysteme zur vergleichenden Anpassung fiir Patientinnen und Patienten zu treffen.

Der Prifling soll die Aufgaben schriftlich bearbeiten

Die Priifungszeit betréigt 90 Minuten
100 Punkte / Gewichtung 40 %



PB3p

PB4

PB4p

PB4s

Im zweiten Teil soll der Priifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1.

o

Versorgungsablaufe, rechtliche Vorgaben und Rahmenbedingungen den Patientinnen und
Patienten zu erklaren,

Patientinnen und Patienten auf Grundlage des vorliegenden Hoérbedarfs bei der Auswahl der
Horsysteme, Horassistenzsysteme und Sonderversorgungen zu beraten,

die psychosoziale Situation von Patientinnen und Patienten zu erkennen und im
Beratungskontext zu berticksichtigen,

Horsysteme fir die vergleichende Anpassung unter Beriicksichtigung des Horprofils, der
audiologischen Gegebenheiten und der Wiinsche von Patientinnen und Patienten auszuwahlen,
Anpassverfahren auszuwdhlen und Horsysteme voreinzustellen,

Horsystemeinstellungen im Rahmen der Feinanpassung zu modifizieren und
Horassistenzsysteme und Zubehdr nach patientenspezifischen Bediirfnissen auszuwdhlen und
voreinzustellen.

Der Priifling soll eine Arbeitsprobe durchfiihren. Wahrend der Arbeitsprobe wird mit ihm ein
situatives Fachgesprach gefiihrt.

Die Priifungszeit betréigt 30 Minuten
100 Punkte / Gewichtung 60 %

ServicemaBBnahmen
Der Prifungsbereich besteht aus zwei Teilen:

im ersten Teil der Priifung soll der Prifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1.

vk wnn

Fehlfunktionen an von Patientinnen und Patienten genutzten Horsystemen und
Horassistenzsystemen zu erkennen,

Fehlerdiagnosen durchzufiihren,

die Ursachen zu benennen,

MaBnahmen zur Behebung von Fehlfunktionen einzuleiten sowie

Horsysteme akustisch zu messen und zu modifizieren.

Der Priifling soll eine Arbeitsaufgabe durchfiihren und mit praxisbezogenen Unterlagen
dokumentieren.

Die Priifungszeit betréigt 60 Minuten
100 Punkte / Gewichtung 50 %

im zweiten Teil der Prifung soll der Prifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

1.
2.

Kaufvertragsstdrungen zu bearbeiten,

Reklamationen unter Berlcksichtigung rechtlicher Vorgaben und Rahmenbedingungen zu
bearbeiten und

die Geschéftskorrespondenz zu flhren.

Der Prifling soll die Aufgaben schriftlich bearbeiten.

Die Priifungszeit betréigt 40 Minuten
100 Punkte / Gewichtung 50 %



PB5  Wirtschafts- und Sozialkunde
In diesem Priifungsbereich soll der Priifling nachweisen, dass er in der Lage ist,

allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zusammenhénge der Berufs- und Arbeitswelt
darzustellen und zu beurteilen.

Der Prifling soll die Aufgaben schriftlich bearbeiten.
Die Priifungszeit betréigt 60 Minuten.

100 Punkte

Il. Gewichtung der Priifungsbereiche:

PB1: Audiologische Kenndaten von Patientinnen und Patienten 20 Prozent
PB2: Dreidimensionale Abbilder des duBeren Ohres und Otoplastiken 20 Prozent
PB3: Horsystemanpassung und Patientenberatung 40 Prozent
PB4: ServicemaBnahmen 10 Prozent
PB5: Wirtschafts- und Sozialkunde 10 Prozent

lll. Miindliche Ergdanzungspriifung

Auf Antrag des Priiflings wird eine miindliche Ergdnzungsprifung entweder im Prifungsbereich PB5
oder in einem der schriftlichen Teilprifungen der Prifungsbereiche PB1, PB3 oder PB4 durchgefiihrt,
wenn
1. der betreffende (Teil-)Priifungsbereich schlechter als mit ,ausreichend” bewertet worden ist
und
2. die mindliche Ergénzungspriifung fiir das Bestehen der Gesellenpriifung den Ausschlag geben
kann.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses fiir diesen Priifungsbereich oder diesen Teilprifungsbereich sind
das bisherige Ergebnis und das Ergebnis der miindlichen Erganzungsprifung im Verhéltnis 2:1 zu
gewichten.



IV. Hinweise zu den einzelnen praktischen Priifungsfichern
Die folgenden Aufzadhlungen geben Hinweise zu mdglichen Prifungsinhalten und Bewertungskriterien.

PB1p Audiologische Kenndaten von Patientinnen und Patienten

Die Arbeitsprobe PB1p umfasst (ebenso wie die schriftliche Arbeit PB1s) alle Uiblichen audiometrischen
Messverfahren. In der praktischen Prifung wird ein selbstandiges Audiometrieren einschlieBlich aller
erforderlichen Vorbereitungen und Auswertungen erwartet. Die dabei durchgeflihrten Messungen
werden an Prifungsteilnehmern durchgefiihrt. Die Arbeitsprobe PB1p kann die Durchflihrung einer
praktischen Ton- und Sprachaudiometrie, incl. der MCL/CSL-Messung, Tinnitusbestimmung, sowie
einer Lautheitsskalierung umfassen. Es wird die Durchfiihrung der Messungen bewertet. Am Aurical-
Audiometer sind unterschiedliche Schwerhorigkeiten lber Software einprogrammiert. Sie messen
daher immer eine Schwerhérigkeit. Das Verfahren zur Vertdubung in der Tonaudiometrie ist
eigenstandig zu wahlen (z.B. synchron mitlaufendes Rauschen).

Anmerkungen: Der Startpegel wird einheitlich fir die Messung der KL und LL auf 20 dB(SL) festgelegt.
Wird eine andere entsprechende Methode gewahlt, soll zur Bestatigung das Rauschsignal nur einmal
um 10 dB erhéht werden, d.h. es soll nicht bis zur Ubervertaubung gemessen werden! Auch die
Durchfiihrung tiberschwelliger Testverfahren muss bekannt sein und erldutert werden kdnnen.

Eine Veranderung der Bedienungseinstellung des Audiometers durch den Prifling ist nicht erlaubt.

Thema ,Leihohr” im PB1p: Liegt eine Schwerhdrigkeit (Horverlust groBer oder gleich 20 dB
zwischen 500 Hz und 3 kHz) vor, dann muss spatestens bei der Anmeldung zur
Gesellenprifung ein Freistellungsantrag bei der Geschéftsstelle des
Gesellenprifungsausschusses eingereicht werden.

PB2a Erstellung von Abbildern des duBBeren Ohres
Fir die Erstellung der Abbilder ist eine Prifungszeit von 20 Minuten vorgesehen; inklusive einer
Eigenbewertung der gefertigten Abformungen. Einige Hinweise hierzu:

e zwei Abformungen desselben Ohres

e der zweite Knick muss vollstdndig erkennbar sein

o komplette Abformung der Concha und des Anthelix-Verlaufes

¢ blasen- und faltenfrei

e passgenaue und richtig platzierte Tamponade

e Abformen der fossa triangularis wird nicht verlangt

e Tamponade, Abformmaterial und Spritze sind frei wahlbar

e beachten von Sicherheits- und Hygienevorschriften

e Der Priifling soll dafiir Sorge tragen, dass die eigenen Ohren/Gehdrgange sauber und
moglichst frei von Cerumen sind

Bewertet werden sowohl die Vorbereitung des Arbeitsplatzes, als auch die einzelnen Arbeitsschritte,
beide Abformungen und die Selbstbewertung des Priflings.

Thema ,.Leihohren” im PB2: Eine hohe Zahl an ,Leihohren" fihrt zu erheblicher Unruhe. Das
stort den Prufungsablauf und die Konzentration. Daher gilt folgende Regelung: In
Ausnahmefallen kann ein Prifling auf Antrag davon befreit werden, sein Ohr zur Abformung
zur Verflgung zu stellen. AuBer bei akuten Erkrankungen, muss der Antrag spatestens mit
dem Antrag auf Zulassung zur Gesellen-/Umschulungspriifung in der Geschéftsstelle des
Gesellenprifungsausschusses eingereicht werden. ,Leihohren" werden nur bei beidseitiger



medizinischer Notwendigkeit zugelassen. Es wird dringend empfohlen, als Nachweis ein
aktuelles Attest (auf eigene Kosten) eines HNO-Arztes beizufligen. Der Priifling muss ein
.Leihohr” zum Prifungstermin mitbringen. Falls dem Antrag stattgegeben wird, behalt sich der
Prifungsausschuss vor, wahrend der laufenden Priifung kurzfristig einen gesonderten Termin
festzulegen und zudem ,Leihohren" zu stellen und zuzuweisen.

PB2b Abbilder modellieren / vorbereiten / Otoplastiken anfertigen

e Ausarbeiten eines gegebenen Rohlings in eine Form eigener Wahl oder nach Vorgabe (z.B.
Ring, Kralle, Spange, Plastik flir Aktivhorer oder Diinnschlauchsysteme) unter
Berlicksichtigung kosmetischer, anatomischer und audiologischer Gesichtspunkte - mit
Selbstbeurteilung.

e Fir die anatomische und kosmetische Kontrolle steht jedem Priifling eine Kontrollform zur
Verfligung.

e Anbringen einer geeigneten Zusatzbohrung anhand eines vorgegebenen Durchmessers

e Aus der Aufgabenstellung die Ldnge des Gehdrgangszapfens bzw. der Plastik bestimmen

e Gehdrgangszapfen und ggf. auch die Cymba von SE’s miissen einsetzbar sein.

e In SE’s gebogenen Schallschlauch einziehen bzw. in andere Plastiken z.B. Haltesysteme,
Diinnschldauche oder Zugfaden einbauen.

e SE nicht polieren, nicht dlen

Es werden sowohl die handwerkliche Ausfiihrung als auch die Erfillung der audiologischen und
kosmetischen Anforderungen sowie die Selbstbeurteilung des Priflings bewertet.

PB3p Horsystemanpassung und Patientenberatung

Die Arbeitsprobe mit situativem Fachgesprach beinhaltet alle anfallenden Tatigkeiten des Betriebes im
Zusammenhang mit Kundenberatung, -betreuung und -versorgung. Sie umfasst alle Vorgaben des
Ausbildungsrahmenplanes und bezieht sich auf die HoOrsytemanpassung aller (auch neuester)
Horsystemtechniken und aller mdglichen Bauformen (auch |dO-Geréte). Es wird erwartet, dass fiir alle
typischen Versorgungsfdlle mindestens 3 Horsysteme unterschiedlicher Herstellerfirmen aus
unterschiedlichen Preisklassen, zudem auch die Grundversorgung, benannt und ihre
Eigenschaften beschrieben werden kdnnen. Die gesetzlichen Richtlinien der Krankenkassen mussen
bekannt sein. Vorgeschlagene Horsysteme missen sich mit der in der Akademie fir Horakustik
vorhandenen Software programmieren lassen. Eine Liste der Anpass-/ Fittingmodule ist im
Downloadbereich der Akademie unter Zwischen- und Gesellenpriifung zu finden. Die Prifung wird
anhand eines Fallbeispiels durchgefiihrt. Der Prifling soll insbesondere zeigen, dass er die
individuellen und psychosozialen Rahmenbedingungen des Kunden bei der Vorauswahl fachgerecht
beriicksichtigen kann. Im situativen Fachgesprach Uber die Horsystemanpassung soll der Prifling
zeigen, dass er den Ablauf einer Anpassung von Horsystemen strukturieren, seine Auswahl von
Horsystemen und Voreinstellungen begriinden, sowie seine Verfahrensweisen gegeniiber Kunden im
Rahmen der Feinanpassung und Nachbetreuung erldutern kann. Es wird erwartet, dass der Prifling die
Beratung und den Anpassablauf selbstandig strukturieren kann. Fiir die Priifung erwarten wir, dass der
Prafling eigene Otoplastiken und Horsystem-Attrappen unterschiedlicher Varianten sowie Zubehor-
Attrappen oder Abbildungen mitbringt. Es kann gefordert werden, dass die Anderungen, die im
Rahmen der Feinanpassung am Horsystem vorzunehmen sind, praktisch am PC/NOAH4.X zu
demonstrieren sind. Bewertet werden die Struktur und Qualitdt der fallorientierten Beratung, die
Auswahl der Otoplastiken und Horsysteme, die Struktur des Anpassvorgangs bis hin zur
Feinanpassung und die Detailkenntnisse der Funktionen von Horsystemen sowie Kenntnisse von
horsystemspezifischem Zubehor, welches zu dem ausgewadhlten Horsystem herstellerseitig empfohlen



bzw. angeboten wird. Der Priifungsausschuss behélt sich Anderungen in den Aufgabenstellungen und
Zeitvorgaben vor!

PB4p ServicemaBBnahmen

In der Arbeitsaufgabe kommen die optische und elektroakustische Kontrolle sowie das Voreinstellen
von Horsystemen nach audiologischen Vorgaben mittels einer Messanlage und Erstellen eines
Prifprotokolls in Betracht. Der Prifling soll zeigen, dass er Fehlfunktionen von Hérsystemen erkennen,
Kontrollmessungen nach Norm durchfiihren und Hoérsysteme voreinstellen kann. Die Voreinstellung
erfolgt anhand vorgegebener Daten. Hierflir stehen sowohl Datenblatter als auch computergestiitzte
Messboxen (Affinity) sowie Softwaremodule verschiedener Hersteller zur Verfiigung, die aus dem
Berufsschulunterricht bekannt sind. Neuwertige Batterien und ein Batteriepriifgerdt werden zur
Verfligung gestellt. Bewertet werden die Fehlerdokumentation sowie die Kontrolle und Einstellung von
Horsystemen mit dazugehérigen Messkurven und Konstruktionen.

Der Gesellenpriifungsausschuss behilt sich Anderungen in den Aufgabenstellungen und
Zeitvorgaben vor!

Geschiftsstelle Gesellenpriifungsausschuss
Bundesinnung der Horakustiker Kd6R
Gesellenpriifungsausschuss
BessemerstraBBe 3, 23562 Liibeck
Telefon: 0451 5029-165 - E-Mail: gpausschuss@afh-luebeck.de



